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Con fundamento en el articulo 40 de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Pdblica para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, se lleva a cabo:

la cuarta sesién ordinaria de transparencia del centro de conciliacién laboral del estado de coahuila de zaragoza.

EN LA CIUDAD DE SALTILLO, CAPITAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, SIENDO LAS 11:00 HORAS DEL DIA 28
DE NOVIEMBRE DEL ANO 2025, EN LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE
COAHUILA DE ZARAGOZA, UBICADO EN CALLE ABASOLO NO. 2156 COL. GUANAJUATO DE ESTA CIUDAD, SE REUNIERON
LA LIC. DORA ALICIA DE LA GARZA VILLANUEVA, EN SU CALIDAD DE PRESIDENTA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, EL
LIC. DANIEL HERNANDEZ LOPEZ, EN CALIDAD DE SECRETARIO EJECUTIVO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA Y LA LIC.
NADIA VIOLETA GARZA LOPEZ, EN SU CALIDAD DE VOCAL DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, PARA LLEVAR A CABO LA
CUARTA SESION ORDINARIA DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA DEL
ANO 2025, BAJO EL SIGUIENTE:

ORDEN DEL DIA
I LISTA DE ASISTENCIA.
. TOMA DE PROTESTA DEL NUEVA TITULAR DE TRANSPARENCIA DEL CENTRO DE CONCILIACION
LABORAL.
. ENTREGA RECEPCION DE LOS ASUNTOS CONCLUIDOS Y PENDIENTES.
V. CONCLUSION DE LA SESION.

Para dar inicio a la sesién el Lic. Daniel Hernandez Lépez, en calidad de Secretario Ejecutivo del Comité, da la bienvenida a los
integrantes a la sesidn y agradece la asistencia, y se continua con el orden del dfa:

l. LISTA DE ASISTENCIA.

El Lic. Daniel Hernandez Lépez, procede a ratificar la asistencia completa y sefiala que se encuentran presentes todos los
convocados, asi como la Lic. Alba Hernandez Magallanes, nueva titular de Transparencia de este Centro.

Il TOMA DE PROTESTA DEL NUEVA TITULAR DE TRANSPARENCIA DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL.

'La Presidenta del Comité de Transparencia, Lic. Dora Alicia de la Garza Villanueva, procede leer y entregar a la Alba Hernandez
Magallanes, nueva titular de Transparencia de este Centro, el nombramiento correspondiente conforme al articulo 18 fraccién
Vil de la Ley del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Coahuila de Zaragoza, asi como el articulo 17 del Reglamento
Interior del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Coahuila de Zaragoza.
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Il ENTREGA RECEPCION DE LOS ASUNTOS CONCLUIDOS Y PENDIENTES.

ElLic. Daniel Hernandez Lépez, procede a entregar la relacion de los recursos de revisién concluidos, asi como la relacién
de los recursos de revisién pendientes de resolucién por parte del el Titular del Area de Procedimientos de Impugnacién
el Organo Desconcentrado de Transparencia y Acceso a la Informacién.

V. CONCLUSION DE LA SESION.

Siendo las 12:45 horas del dia 28 de noviembre del afio 2025, firmando quienes participaron en ella.

Y,

ora Alicia de la Garza Villanueva
denta del Comité de Transparencia

c. Nl a-Garza Lépez
Voc omitéde Transparencia

Lic. Daniel Hernandez Lépez
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