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ESTADISTICAS GENERADAS

De acuerdo con la informacién proporcionada por cada delegacién regional del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de
Coahuila, se genera el reporte trimestral de avances.

Por lo anterior, y con fundamento en la fracciéon XXVIIl del articulo 65 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, se publican las estadisticas generadas en cumplimiento de las funciones de este organismo.

Periodo de actualizacién: Trimestral

Responsable de generar la informacion: Lic. Nadia Violeta Garza Lépez. Secretaria Técnica y de Planeacién.
Responsable de actualizar la informacién: Lic. Alba Janai Herndndez Magallanes. Titular de la Unidad de Transparencia.



OAHUILA
»>XTEEIE> >

‘r Centro de
‘ Conciliacion Laboral

& Coahuila de Zaragoza

ACUMULADO

DELEGACIONES REGIONALES

(o)

Incompetencias
antes de admision

14,695

Usuarios

8,293

Convenios ratificados

v

2,169
Convenios derivados
de conclliacién

12,645

Solicitudes presentadas

2,050

Asesorias

12,645

Solicitudes
admitidas

1,381
Constancias de
NO conciliacién

1,219
Asuntos archivados
por falta de interés

-418

Asuntos en tramite

en el trimestre

1

Incompetencias
después de admision

PRINCIPALES
CAUSAS:

Incomparecencia del citado.

Influencia de la persona de confianza.

No se acredita la personalidad del
patrén.

No hay acuerdo en el monto.

No hay acuerdo en los hechos.

No se reconoce la relacién laboral.
No hay voluntad de las partes.

ASUNTOS EN TRAMITE
ACUMULADOS DESDE 2022:

2,724

88.3%

MONTO POR
CONVENIOS

$375,389,799.18

PAGO AL
MOMENTO:

8,996

PAGO
DIFERIDO:

1,466

Centrode
Conciliacién Laboral
Coahulla de Zaragoza
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