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Por medio del presente me permito saludarla y presentar a usted el Cuadernillo de Informe de Avance de

Gestión Financiera correspondiente al segundo trimestre del ejercicio fiscal 2025, el cual fue aprobado en la

segunda sesión de la Junta de Gobierno del año 2025, llevada a cabo en la misma fecha de signa del presente y

que es presentado en formato PDF y en disco compacto (CD) y de manera impresa, así como el acuse generado

por el software administrativo "Mirador Coahuila", correspondiente a la recepción del informe digital de Avance de

Gestión Financiera correspondiente al segundo trimestre del año 2025 en dicha plataforma.

Lo anterior para verificar que los recursos públicos se administren y ejerzan atendiendo a los principios de

legalidad, eficacia, eficiencia, economía, transparencia y honradez, así como el cumplimiento de los objetivos,
metas e indicadores fijados en los planes y programas aprobados, en cumplimiento a lo que establece el artículo
10 de la Ley de Rendición de Cuentas y Fiscalización Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Sin más por el momento, le reitero la seguridad de mi atenta y distinguida consideración.
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Centro de

Conciliación Laboral
Céahuila de Zaragoz

CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado de Actividades

Del 01 de abril al 30 de junio de 2025 y 2024

(Cifras en Pesos)

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

Ingresos de Gestión

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios

Concepto

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones,
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
Otros Ingresos y Beneficios

Ingresos Financieros

Incremento por Variación de Inventarios

Disminución del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia

Disminución del Exceso de Provisiones

Otros Ingresos y Beneficios Varios

Total de Ingresos y Otros Beneficios

GASTOS Y OTRAS PÉRDIDAS

Gastos de Funcionamiento

2025 2024

151.79 222.14

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

151.79 222.14

0.00 0.00

o od 0.00

7,788,707.95 7,024,202.70

0.00 0.00

7,788,707.95 7,024,202.70

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

7,788,859.74 7,024,426.84

7,819,099.46 6,966.645.26
Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

7.378.472.95 6,371.199.52

242.226.76 400.715.02

198,399.75 194.730.72

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 37,200.00

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0.00 0.00
Transferencias al Resto del Sector Público

0.00 0.00
Subsidios y Subvenciones

0.00 0.00

Ayudas Sociales
o od 37,200.00

Pensiones y Jubilaciones
0.00 0.00

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Análogos 0.00 0.00

Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00

Donativos
0.00 0.00

Transferencias al Exterior
0.00 0.00

Participaciones y Aportaciones
0.00 0.00

Participaciones
0.00 0.00

Aportaciones
0.00 0.00

Convenios
0.00 0.00

Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Pública
0.00 0.00

Intereses de la Deuda Pública
0.00 0.00

Comisiones de la Deuda Pública
0.00 0.00

Gastos de la Deuda Pública
0.00 0.00

Costo por Coberturas 0.00

00.0

Apoyos Financieros
0.00 0.00

Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias
0.00 0.00

Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones 0.00 0.00
Provisiones

0.00 0.00
Disminución de Inventarios

0.00 0.00
Otros Gastos

0.00 0.00

Inversión Pública
0.00 0.00

Inversión Pública no Capitalizable 0.00 0.00

Total de Gastos y Otras Pérdidas

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

7,819,099.46 7,003,845.26

-30,239.72 20,581.58

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, so

LIC DORA ALICIA DE LA GARZA VILLANUEVA
DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE

COAHUILA DE ZARAGOZA

mente correctos y son responsabildad del emisor.

LIC. CECILIA BERENICE VALDEZ GOMEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL

ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA



Centro de

Conciliación Laboral
Coahuila de Zaragc

CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado de Actividades

Del 01 de enero al 30 de junio de 2025 y 2024

(Cifras en Pesos)

Concepto

NGRESOS Y OTROS BENEFICIOs

Ingresos de Gestión

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones,
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
Otros Ingresos y Beneficios

Ingresos Financieros

Incremento por Variación de Inventarios

Disminución del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia

Disminución del Exceso de Provisiones

Otros Ingresos y Beneficios Varios

Total de Ingresos y Otros Beneficios

GASTOS Y OTRAS PÉRDIDAS

Gastos de Funcionamiento

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

2025 2024

441.49 604.09

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

441.49 604.09

0.00 0.00

0.00 0.00

15,465,256.76 14,168.446.13

0.00 0.00

15,465,256.76 14,168,446.13
0.00 2.00

0.00 o od

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.o0

0.00 2.00

15,465,698.25 14.169.052.22

15,419,918.12 13,741,649.13

14,677,924.26 12,779.302.27

438.468.30 598.536.58

303,525.56 363.810.28

0.00 53,400.00

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0.00 0.00
Transferencias al Resto del Sector Público

0.00 0.00
Subsidios y Subvenciones

0.00 0.00
Ayudas Sociales

0.00 53.400.00
Pensiones y Jubilaciones

0.00 0.00

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Análogos 0.00 0.00
Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00
Donativos

0.00 0.00

Transferencias al Exterior
0.00 0.00

Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00

Participaciones

Aportaciones
0.00 0.00

0.00 0.00
Convenios

Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Pública

Intereses de la Deuda Pública

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00
Comisiones de la Deuda Pública

0.00 ο 00

Gastos de la Deuda Pública

Costo por Coberturas

Apoyos Financieros

Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

30,616.60 0.00

Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones 0.00 0.00
Provisiones

0.00 0.00
Disminución de Inventarios

0.00 0.00
Otros Gastos 30,616.60 0.00

Inversión Pública 0.00

00'0

Inversión Pública no Capitalizable 0.00 0.00

Total de Gastos y Otras Pérdidas 15,450,534.72 13,795,049.13|

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 15,163.53 374,003.09

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

LIC. DORA ALICIA DE LA GARZA VILLANUEVA

DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE

COAHUILA DE ZARAGOZA

LIC. CECILIA BERENICE VALDEZ GOMEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL

ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA



Concepto

ACTIVO

Centro de

Conciliación Laboral

CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

2025

Estado de Situación Financiera

Al 30 de junio de 2025 y al 31 de diciembre de 2024

2024

(Cifras en Pesos)

PASIVO

Concepto 2025 2024

Activo Circulante
Pasivo Circulante

Efectivo y Equivalentes 459,587.21 1,306,453.20 Cuentas por Pagar a Corto Plazo 391,779.77 1,303,525.89

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 0.00 0.00 Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00

Derechos a Recibir Bienes o Servicios -1.00 19,099.00
Porción a Corto Plazo de la Deuda Pública a

Largo Plazo
0.00 0.00

Inventarios 0.00 0.00 Títulos y Valores a Corto Plazo 0.00 0.00
Almacenes 0.00 0.00 Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00 0.00

Estimación por Pérdida o Deterioro de

Activos Circulantes
0.00 0.00 Fondos y Bienes de Terceros en Garantía

y/o Administración a Corto Plazo 0.00 0.00

Otros Activos Circulantes 0.00 0.00 Provisiones a Corto Plazo 0.00 0.00

Otros Pasivos a Corto Pla 0.06 0.06

Total de Activos Circulantes 459,586.21 1,325,552.20

Total de Pasivos Circulantes 391,779.8 1,303,525.95

Activo No Circulante

Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00 Pasivo No Circulante

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes
0.00

a Largo Plazo 0.00 Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00

Bienes Inmuebles, Infraestructura y
Construcciones en Proces

0.00 0.00 Documentos por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00

Bienes Muebles 10,164,388.49 10.210.312.89

Activos Intangibles 46,144.80 46.144.80

Deuda Pública a Largo Plazo

Pasivos Diferidos a Largo Plazo

0.00 0.00

0.00 0.00

Depreciación, Deterioro y Amortización
Acumulada de Bienes -1,601,042.88 -1,616,350.68

Fondos y Bienes de Terceros en Garantía

y/o Administración a Largo Plazo
0.00 0.00

Activos Diferidos 0.00 0.00 Provisiones a Largo Plazo 0.00 0.00
Estimación por Pérdida o Deterioro de
Activos no Circulantes

0.00 0.00

Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00 Total de Pasivos No Circulantes 0.00 0.00

Total de Activos No Circulantes 8,609,490.41 8,640,107.01 Total del Pasivo 391,779.83 1,303,525.95

Total del Activo 9,069,076.62 9,965,659.21 HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO

Hacienda Pública/Patrimonio

Contribuido

Aportaciones

00.0

Donaciones de Capital

Actualización de la Hacienda
Pública/Patrimonio

0.00 0.00

0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

Hacienda Pública/Patrimonio Generado 8,677,296.79 8.662.133.26

Resultado del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro) 15,163.53 -1.145.679.65

Resultados de Ejercicios Anteriore 8,679,219.96 9,824,899.61

Revalúos 0.00 0.00

Reservas 0.00 0.00

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios
Anteriores

-17,086.70 -17,086.70

Exceso o Insuficiencia en la

Actualización de la Hacienda

Pública/Patrimonio

Resultado por Posición Monetaria

Resultado por Tenencia de Activos no
Monetarios

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

Total Hacienda Pública/Patrimonio 8,677,296.79 8,662,133.26

Total del Pasivo y Hacienda

Pública/Patrimonio
9,069,076.62 9,965,659.21

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas,

LIC. DORA ALICIA DE LA GARZA VILLANUEVA

correctos y son responsabilidad del emisor.

LIC. CECILIACECILIA BEREBERÉNICE VALDEZ GOMEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DELDIRECTORA GENERAL DEL CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE

COAHUILA DE ZARAGOZA ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA



Centro de
Conciliación Laboral

Zarageza

Concepto

Hacienda Pública/Patrimonio Contribuido Neto de 2025

Aportaciones

Donaciones de Capital

ualización de la Hacienda Pública/Patrimonio

Hacienda Pública/Patrimonio Generado Neto de 2025

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

Resultados de Ejercicios Anteriores

Revalúos

ectificaci ultados de Ejercicios Anteriores

Exceso o Insuficiencia en la Actualización de la Hacienda
Pública/Patrimonio Neto de 2025

CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado de Variación en la Hacienda Pública

Del 01 de abril al 30 de junio de 2025

(Cifras en Pesos)

Hacienda Pública / Patrimonio
Contribuido

Hacienda Pública / Patrimonio

Generado de Ejercicios Anteriores

Exceso o Insuficiencía en la
Hacienda Pública / Patrimonio

Generado del Ejercicio
Actualización de la Hacienda

Pública / Patrimonio

Total

0.00

0.00

0.0

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

8,662,133.26 45,403.25 0.00 8,707,536.51

45,403.25 45,403.25

8,679,219.96 8,679,219219.96

0.00 0.00
0.00 0.00

-17,086.86.70 -17,086086.70

Resultado por Posición Monetaria

Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

Hacienda Pública/Patrimonio Neto Final al 31 de marzo
2025 0.00

Cambios en la Hacienda Pública/Patrimonio Contribuido
Neto de 2025 0.00

Aportacione
0.00

naciones de Capital 0.o0

de la Hacienda Pública/Patrimonio 0.00

Variaciones de la Hacienda Pública/Patrimonio Generado
Neto de 2025

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

Resultados de Ejercicios Anteriores

Rectificacic
de Ejercicios Anteriores

0.00

0.00

0.00

8,662,133.26 45,403.25 0.00

45,403.25 -75,642.97

-30,239.72

45,403.25 -45,403.25

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

8,707,536.51

0.00

0.00

0.00

0.00

-30,239.72

-30,239239.1

0.00

0.00

0.00

0.00

Cambios en el Exceso o Insuficiencia en la Actualización de
la Hacienda Pública/Patrimonio Neto de 2025

Resultado por Posición Monetaria

Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

Hacienda Pública/Patrimonio Neto Final al 30 de junio de
2025 0.00 8,707,536.51 -30,239.72 0.00 8,677,296.79

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilida

LIC DORA ALICIACIA DE LA GARZA VILLANUEVA

DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE

COAHUILA DE ZARAGOZA

LIC. CECILIA BERENICE VALDEZ GOMEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL

ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA



Centro de
Conciliación Laboral

Aportaciones

Donaciones de Capital

Concepto

buido Neto de 2024

ón de la Hacienda Pública/Patrimonio

Pública/Patrimonio Generado Neto de 2024

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorrd

esultados de Ejercicios Anteriores

Revalúos

servas

Resultados de Ejercicios Anteriores

Exceso o Insuficiencia en la Actualización de la Hacienda
Pública/Patrimonio Neto de 2024

esultado por Posición Monetaria

Activos no Monetarios

atrimonio Neto Final de 2024

en la Hacienda Pública/Patrimonio Contribuido
Neto de 2025

rtaciones

ciones de Capital

de la Hacienda Pública/Patrimonio

Variaciones de la Hacienda Pública/Patrimonio Generado
eto de 2025

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

Resultados de Ejercicios Anteriores

Revalúos

tifica
s de Ejercicios Anteriores

Cambios en el Exceso o Insuficiencia en la Actualización de
la Hacienda Pública/Patrimonio Neto de 2025

Resultado por Posición Monetaria

Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

Hacienda Pública/Patrimonio Neto Final al 30 de junio de
2025

CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Hacienda Pública / Patrimonio

ContribuidoCantihe

Estado de Variación en la Hacienda Pública

Del 01 de enero al 30 de junio de 2025

(Cifras en Pesos)

Hacienda Pública / Patrimonio

Generado de Ejercicios Anteriores

Hacienda Pública / Patrimonio

Generado del Ejercicio

0.00

0.00

0.00

0.od

0.00 9,807,812.91 -1,145,679.6

-1,145,679.65

9,824.899.61

0.00

000

-17,086.70

Exceso o Insuficiencia en la

Actualización de la Hacienda

Pública / Patrimonio

Total

0.00

0.00

0.00

.662,1

0.00

-1,145.645,679.65

9.824.899.61

0.00

0.00

-17,086.70

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00 9,807.812.91 -1,145.679.65 0.00 8,662,133.26

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

-1,145,679.65 1,160,843.18 0.00 15,163.53

15,163.53 15,163.53

-1.14145,679.65 1,145,679.65 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

8,662,133.26 15,163.53

0.00 0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00 8,677,296.79

Bajo brotesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

LIC. DORA ALICIA DE LA GARZA VILLANUEVA
DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO DE CONGILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE

COAHUILA DE ZARAGOZA
ColLIC. CECILIA BERENICE VALDEZ GOMEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL

ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA



Centro de

Conciliación Laboral

Coanuila de Zaragoza

CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado de Cambios en la Situación Financiera

Del 01 de abril al 30 de junio de 2025

(Cifras en Pesos)

Concepto Origen Aplicación
ACTIVO

Activo Circulante

Efectivo y Equivalentes

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes

23,042.60 0.00

23,042.60 0.00

20.042.60 0.00

0.00 0.00

Derechos a Recibir Bienes o Servicios
3,000.00 0.00

Inventarios
0.00 0.00

Almacenes
0.00 0.00

Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes

Otros Activos Circulantes
0.00 0.00

0.00 0.00

Activo No Circulante
0.00 0.00

Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00
0.00

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00 0.00
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 0.00
Bienes Muebles

0.00 0.00
Activos Intangibles 0.00 0.00
Depreciación, Deterioro y Amortización Acumulada de Bienes 0.00 0.00
Activos Diferidos

0.00 0.00

Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0.00 0.00

Otros Activos no Circulantes
0.00 0.00

PASIVO
7,197.12 0.00

Pasivo Circulante
7,197.12 0.00

Cuentas por Pagar a Corto Plazo 7,197.12 0.00

Documentos por Pagar a Corto Plazo
0.00 0.00

Porción a Corto Plazo de la Deuda Pública a Largo Plazo 0.00 0.00
Títulos y Valores a Corto Plazo 0.00 0.00

Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00 0.00

Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o Administración a Corto Plazo 0.00 0.00

Provisiones a Corto Plazo 0.00 0.00
Otros Pasivos a Corto Plazo

0.00 0.00

Pasivo No Circulante 0.00 0.00

Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00

Documentos por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
Deuda Pública a Largo Plazo 0.00 0.00

Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00 0.00

Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o Administración a Largo Plazo

Provisiones a Largo Plazo

0.00 0.00

0.00 0.00

HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO 0.00 0.00
Hacienda Pública/Patrimonio Contribuido 0.00 0.00

Aportaciones 0.00 0.00

Donaciones de Capital 0.00 0.00

Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio 0.00 0.00

Hacienda Pública/Patrimonio Generado

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

Resultados de Ejercicios Anteriores

Revalúos

Reservas

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

o od 0.00

0.00

Exceso o Insuficiencia en la Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio

Resultado por Posición Monetaria

Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

0.00

0.00

0.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

Ci
LIC. CECILIA BERENIĆE VALDEZ GOMEZLIC. DORA ALICIA DE LA GARZA VILLANUEVA

DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL

ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL

DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

0.00

0.00

0.00



Centro de

Conciliación Laboral

Coahuila de Zaragoza

CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado de Cambios en la Situación Financiera

Del 01 de enero al 30 de junio de 2025

(Cifras en Pesos)

Concepto Origen
ACTIVO

Activo Circulante

Efectivo y Equivalentes

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes

911,890.39

Aplicación

15,307.80

865,965.99

00.0

846.865.99 0.00

0.00 0.00

Derechos a Recibir Bienes o Servicios 19,100.00 0.00
Inventarios 0.00 0.00
Almacenes

0.00 0.00
Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes

Otros Activos Circulantes

Activo No Circulante

0.00 0.00

0.00 0.00

45.924.40 15,307.80

Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00 0.00

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 0.00
Bienes Muebles

45,924.40 0.00
Activos Intangibles 0.00 0.00
Depreciación, Deterioro y Amortización Acumulada de Bienes

0.00 15,307.80
Activos Diferidos

0.00 0.00

Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0.00 0.00

Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00

PASIVO
0.00 911,746.12

Pasivo Circulante 0.00 911.746.12

Cuentas por Pagar a Corto Plazo 0.00 911.746.112

Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00

Porción a Corto Plazo de la Deuda Pública a Largo Plazo 0.00 0.00

Títulos y Valores a Corto Plazo 0.00 0.00

Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00 0.00

Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o Administración a Corto Plazo 0.00 0.00

Provisiones a Corto Plazo 0.00 0.00

Otros Pasivos a Corto Plazo 0.00 0.00

Pasivo No Circulante

Cuentas por Pagar a Largo Plazo

Documentos por Pagar a Largo Plazo

Deuda Pública a Largo Plazo

Pasivos Diferidos a Largo Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o Administración a Largo Plazo

Provisiones a Largo Plazo

HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO

Hacienda Pública/Patrimonio Contribuido

Aportaciones

Donaciones de Capital

Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio

Hacienda Pública/Patrimonio Generado

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

Resultados de Ejercicios Anteriores

Revalúos

Reservas

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

1,160,843.18 1,145,65,679.65

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

1,160,843.18 1.145.679.65

1.160,843.18 0.00

0.00 1.145,679.65

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

Exceso o Insuficiencia en la Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio

Resultado por Posición Monetaria

Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

00.0

0.00

0.00

declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.Bajo protesta de decir verdad dec

LIC DORA ALICIA DE LA GARZA VILLANUEVA

DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL

ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Cal
LIC. CECILIA BERENICE VALDEZ GOMEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO DE CONCILIACIÓN

LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

0.00

0.00

0.00



Centro de

Conciliación Laboral
Coahuila de Zaragoza

CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Concepto

Flujos de Efectivo de las Actividades de Operación

Estado de Flujos de Efectivo

Del 01 de abril al 30 de junio de 2025 y 2024
(Cifras en Pesos)

2025 2024

Origen
7.799.056.86 6,937,727.62

Impuestos
0.00

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
0.00

0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00
Derechos

0.00 0.00
Productos

151.79 222.14
Aprovechamientos

0.00 0.00
Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios 0.00 2.00
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboración
Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones 0.00 0.00

Transferencias, Asignaciones, Subsidiosy Subvenciones, y Pensiones y

Jubilaciones 7,788,707.95 7.024.202.70

Otros Orígenes de Operación
10,197.12 -86.699.22

Aplicación
7,819,099.46 6,920,420.92

Servicios Personales
7.378.472.95 6,371,199.52

Materiales y Suministros 242.226.76 362,160.51
Servicios Generales

198,399.75 123.794.68
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0.00 0.00
Transferencias al resto del Sector Público 0.00 0.00
Subsidios y Subvenciones

0.00 0.00
Ayudas Sociales

0 00 37,200.00
Pensiones y Jubilaciones

0.00 0.00

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Análogos
Transferencias a la Seguridad Social

0.00 0.00
0.00 0.00

Donativos

Transferencias al Exterior

Participaciones

Aportaciones

Convenios

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00
Otras Aplicaciones de Operación

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operación

Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversión

Origen

0.00 26.066.21

-20.042.60 17,306.70

0.00 0.00

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso

Bienes Muebles
0.00 0.00

0.00

00.0

Otros Orígenes de Inversión 0.00 0.00

Aplicación
0.00 0.00

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

Bienes Muebles

Otras Aplicaciones de Inversión

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversión

Flujos de Efectivo de las Actividades de Financiamiento

Origen

Endeudamiento Neto

Interno

Externo

Otros Orígenes de Financiamiento
Aplicación

Servicios de la Deuda

Interno

Externo

Otras Aplicaciones de Financiamiento

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento

Incremento/Disminución Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00|00.0

0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

-20,042.60 17,306.70

479,629.81

459.587.21

483,965.85

501,272.55

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

LIC. DORA ÁLICIA DE LA GARZA VILLANUEVA

DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL

ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

LIC. CECILIA BERENICE VALDEZ GOMEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DELCENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL

ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA



CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
Estado de Flujos de Efectivo

Del 01 de enero al 30 de junio de 2025 y del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024

(Cifras en Pesos)

Centro de

Conciliación Laboral
Coahuila de Zaragoza

Concepto 2025 2024

Flujos de Efectivo de las Actividades de Operación
Origen

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Contribuciones de Mejoras

15,530,722.65 35,973,856.61

0.00 0.00

0.00 0.00
0.00 0.00

Derechos

Productos
0.00

441.49 1,356.91
Aprovechamientos

Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios
0.00 0.00

0.00 2.00
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboración
Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones 0.00 0.00

Transferencias, Asignaciones, Subsidiosy Subvenciones, y Pensiones y

Jubilaciones 15,465,256.76 34,799.624.60

Otros Orígenes de Operación 65.024.40| 1,172,873.10
Aplicación

16.377.588.64 35,785,485.69
Servicios Personales

14,677,924.26 32,327,099.99
Materiales y Suministros 438,468.30 1.216.901.08
Servicios Generales 303.525.56 703,742.42.18
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0.00 0.00
Transferencias al resto del Sector Público o od 0.00
Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00
Ayudas Sociales 0.00 76,800.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Análogos
Transferencias a la Seguridad Social

0.00 0.00
0.00 0.00

Donativos

Transferencias al Exterior

Participaciones

Aportaciones
Convenios

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00
0.00 0.00

957,670.52 460.942.44

-846.865.99 188,370.92

Otras Aplicaciones de Operación

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operación

Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversión

Origen

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles

Otros Orígenes de Inversión

Aplicación

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles

Otras Aplicaciones de Inversión

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversión

Flujos de Efectivo de las Actividades de Financiamiento

Origen

Endeudamiento Neto

Interno

Externo

Otros Orígenes de Financiamiento

Aplicación

Servicios de la Deuda

Interno

Externo

Otras Aplicaciones de Financiamiento

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento

Incremento/Disminución Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 000

0.00 0.00
0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00

0.00 0.00

-846.865.99 188.370.92

1,306,453.20

459,587.21

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

LIC. DORÁ ALICIA DE LA GARZA VILLANUEVA

DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL

ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

CaLIC. CECILIA BERENICE VALDEZ GOMEZ

1,118,082.28

1,306,453.20

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL

DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA



Centro de

Conciliación Laboral
Coahuila de Zaragoza

CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado Analítico del Activo

Del 01 de abril al 30 de junio de 2025

(Cifras en Pesos)

Concepto Saldo Inicial Cargos del Periodo Abonos del Periodo Saldo Final Variación del Periodo

ACTIVO
9,092,119.22 21,330,727.73 21,353,770.33 9,069,076.62 -23,042.60

Activo Circulante 482,628.81 21,330,727.73 21,353,770.33 459,586.21 -23,042.60
Efectivo y Equivalentes 479,629.81 13,413,435.18 13,433,477.78 459,587.21 -20,042.60

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 0.00 7,814,222.55 7,814,222.55 0.00 0.00
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 2,999.00 103,070.00 106,070.00 -1.00 -3,000.00
Inventarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Almacenes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos
Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Otros Activos Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Activo No Circulante 8,609,490.41 0.00 0.00 8,609,490.41 0.00

Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Derechos a Recibir Efectivoо Equivalentes a Largo
Plazo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en
Proceso 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Bienes Muebles 10,164,388.49 0.00 0.00 10,164,388.49 0.00

Activos Intangibles 46,144.80 0.00 0.00 46,144.80 0.00
Depreciación, Deterioro y Amortización Acumulada de
Bienes -1,601,042.88 0.00 0.00 -1,601,042.88 0.00

Activos Diferidos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos nol
Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

LIC. DORA ALICIA DE LẠ GARZA VILLANUEVA

DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE

COAHUILA DE ZARAGOZA

Caol
LIC. CECILIA BERENICE VALDEZ GOMEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL

ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA



Centro de

Conciliación Laboral
Coahuila de Zaragoza

CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado Analítico del Activo

Del 01 de enero al 30 de junio de 2025

(Cifras en Pesos)

Concepto Saldo Inicial Cargos del Periodo Abonos del Periodo Saldo Final Variación del Periodo

lACTIVО
9,965,659.21 42,554,766.27 43,451,348.86 9,069,076.62 -896,582.59

Activo Circulante 1,325,552.20 42,539,458.47 43,405,424.46 459,586.21 -865,965.99
Efectivo y Equivalentes 1,306,453.20 26,816,889.40 27,663,755.39 459,587.21 -846,865.99
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 0.00 15,536,499.07 15,536,499.07 0.00 0.00
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 19.099.00 186,070.00 205,170.00 -1.00 -19,100.00
Inventarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Almacenes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos
Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Otros Activos Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Activo No Circulante 8,640,107.01 15,307.80 45,924.40 8,609,490.41 -30,616.60
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo
Plazo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en
Proceso 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Bienes Muebles
10,210,312.89 0.00 45,924.40 10,164.388.49 -45.924.40

Activos Intangibles 46,144.80 0.00 0.00 46.144.80 0.00

Depreciación, Deterioro y Amortización Acumulada de
Bienes -1,616,350.68 15,307.80 0.00 -1.601.042.88 15,307.80

Activos Diferidos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos no

Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

LIC. DORA ALICIA DE LA GARZA VILLANUEVA

DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE
COAHUILA DE ZARAGOZA

LIC. CECILJA BERENICE VALDEZ GOMEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL

ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA



Centro de

Conciliación Laboral
Coahuila de Zaragoza

CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado Analítico de la Deuda y Otros Pasivos

Del 01 de abril al 30 de junio de 2025
(Cifras en Pesos)

Denominación de las Deudas Moneda de Contratación

DEUDA PÚBLICСА

Corto Plazo

Deuda Interna

Instituciones de Crédito

Títulos y Valores

Arrendamientos Financieros

Deuda Externa

Organismos Financieros Internacionales

Deuda Bilateral

Títulos y Valores

Arrendamientos Financieros

Subtotal de Deuda Pública a Corto Plazo

Deuda Interna

Largo Plazo

Instituciones de Crédito

Títulos y Valores

Arrendamientos Financieros

|Deuda Externa

Organismos Financieros Internacionales

Deuda Bilateral

Títulos y Valores

Arrendamientos Financieros

Subtotal de Deuda Pública a Largo Plazo

Total de Otros Pasivos

Total de Deuda Pública y Otros Pasivos

Institución o País

Acreedor
Saldo Inicial del Periodo Saldo Final del Periodo

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

384,582.71 391,779.83

384,582.71 391,779.83

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

LIC. DORA ALICIA DE LA GARZA VILLANUEVA

DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE

COAHUILA DE ZARAGOZA

CLIC. CECILIA BERENICE VALDEZ GOMEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL

ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA



Centro de

Conciliación Laboral
Coahuila de Zaragoza

CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Estado Analítico de la Deuda y Otros Pasivos

Del 01 de enero al 30 de junio de 2025

(Cifras en Pesos)

Denominación de las Deudas Moneda de Contratación

DEUDA PÚBLIСА

Corto Plazo

Deuda Interna

Instituciones de Crédito

Títulos y Valores

Arrendamientos Financieros

Deuda Externa

Organismos Financieros Internacionales

Deuda Bilateral

Títulos y Valores

Arrendamientos Financieros

Subtotal de Deuda Pública a Corto Plazo

Deuda Interna

Largo Plazo

Instituciones de Crédito

Títulos y Valores
Arrendamientos Financieros

Deuda Externa

Organismos Financieros Internacionales

Deuda Bilateral

Títulos y Valores

Arrendamientos Financieros

Subtotal de Deuda Pública a Largo Plazo

Total de Otros Pasivos

Total de Deuda Pública y Otros Pasivos

Institución o País

Acreedor
Saldo Inicial del Periodo Saldo Final del Periodo

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

1,303,525.95 391,779.83

1,303,525.95 391,779.83

CaLIC. CECILIA BERENICE VALDEZ GOMEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

LIC. DORA ALICIA DE LA GARZA VILLANUEVA

DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE

COAHUILA DE ZARAGOZA ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
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I. INFORMACIÓN CONTABLE

14. INFORME SOBRE PASIVOS

CONTINGENTES

"En cumplimiento a lo dispuesto en los artículos 46, fracción I, inciso d, y 52
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y de conformidad con lo

establecido en el capítulo VII, número III, inciso g, del Manual de Contabilidad

Gubernamental emitido por el CONAC. el ente público informa lo siguiente:"

Al 30 de junio del 2025, fecha de cierre del presente informe, no se contaba con
pasivo contingente alguno.

LIC. DORA ALICIA DE LA GARZA VILLANUEVA

DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO DE

CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE

COAHUILA DE

Cof
LIC. CECILIA BÉRENICE VALDEZ GOMEZ

DIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO DE

CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE

COAHUILA DE ZARAGOZA

CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Abasolo #2156, Col. Guanajuato. C.P. 25280. Saltillo, Coahuila.

(844) 402 0867/6023

Centro de Conciliación Laboral de Coahuila ccl_coahuila
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I. INFORMACIÓN CONTABLE

15. NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Informe de Avance de Gestión Financiera

Segundo Trimestre 2025

1. AUTORIZACIÓN E HISTORIA

El Centro de Conciliación Laboral es un ente descentralizado, parte de la Secretaría de
Trabajo. Por sus metas y objetivos de creación, busca que la mayoría de los conflictos
laborales puedan arreglarse a través del diálogo y negociación y así encontrar puntos de
equilibrio en beneficio de ambas partes sin necesidad de llegar a los tribunales. Con este
nuevo sistema se podrá arreglar conflictos que normalmente durarían años, en solo un par
de meses.

Esta institución fue creada mediante el Acuerdo con la Ley del Centro de Conciliación
Laboral del Estado de Coahuila de Zaragoza, publicado en el Periódico Oficial del Gobierno
del Estado el 6 de diciembre del 2019.

Desde la fecha de su creación, a la presentación de este informe, el Centro de Conciliación
Laboral no ha tenido cambios en su estructura

2. PANORAMA ECONÓMICO Y FINANCIERO

Las condiciones económico-financieras bajo las cuales el ente público está operando son
a través de las Transferencias y Asignaciones del presupuesto aprobado y publicado por el
H. Congreso del Estado de Coahuila.

Constantemente se está en comunicación con la Secretaría de Finanzas del Estado, con la

finalidad de que pueda ser radicado en tiempo y forma dicho presupuesto, lo cual permita
dar cumplimiento a las actividades proyectadas para todos los periodos que comprenden el
ejercicio. Así mismo, se realizan gestiones con el nivel Federal, con la finalidad de radicar

recursos para proyectos de Implementación de la Reforma Laboral, de la cual nacen los
Centros de Conciliación Laboral

C
CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
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3. ORGANIZACIÓN Y OBJETO SOCIAL

a) Objeto Social. Prestar el servicio público de conciliación para la pronta y eficaz
solución de los conflictos derivados de una relación laboral entre trabajadores y
empleadores en el orden local, tendiente a conseguir un equilibrio entre los factores
de la producción

b) Principal Actividad. Consistente en servicios de mediación de partes (patrón-
trabajador) en el cual se logren acuerdos pre judiciales en beneficios de las partes
involucradas

c) Ejercicio Fiscal. Se considera dentro de este documento, las actividades y reportes
para el uso de recursos públicos, derivados de las funciones propias del Centro de
Conciliación del Estado de Coahuila: de manera trimestral, dentro del periodo del 1°

de abril al 30 de junio de 2025 y de manera acumulada, del 1º de enero al 30 de
junio de 2025

d) Régimen Jurídico.

Decreto por el que se declaran reformadas y adicionadas diversas disposiciones
de los artículos 107 y 123 de la Constitución Política de los Estados Unidos
Mexicanos, en materia de Justicia Laboral.

Ley del Centro de Conciliación Laboral del Estado de Coahuila de Zaragoza.

e) Consideraciones Fiscales del Ente. El Régimen fiscal de este ente público es:
Persona Moral con Fines no Lucrativos; dentro de sus obligaciones fiscales
registradas a la fecha de este reporte, se incluyen:

f)

• Entero de retenciones mensuales de ISR por sueldos y salarios
Entero de retenciones mensuales de ISR por Ingresos asimilados a salarios y
Declaración Informativa mensual de Proveedores (DIM/DIOT).

Estructura organizacional básica. La estructura organizacional del Centro consta

de una plantilla de 84 personas en nómina base y 1 persona en nómina eventual,

divididas en los distintos Centros de Conciliación del Estado, de la siguiente manera:

Dirección General (21), Delegación Sureste - Saltillo (17), Delegación Laguna -

Torreón (16), Delegación Centro - Frontera (10), Delegación Carbonífera - Sabinas

(8), Delegación Norte I - Piedras Negras (7) y Delegación Norte II - Ciudad Acuña

(6). Se enuncia que, para el término del ejercicio presentado, que se informa
actualmente, todos los centros de trabajo mencionados en el anterior párrafo, se
encuentran totalmente en funciones.

C
CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

ㅇ Abasolo #2156, Col. Guanajuato. C.P. 25280. Saltillo, Coahuila.

(844) 402 0867/6023

Centro de Conciliación Laboral de Coahuila ccl_coahuila



COAHUILA
> PA' DELANTЕ

Centro de

Conciliación Laboral
Coahuila de Zaragoza

g) Fideicomisos, mandatos y análogos de los cuales es fideicomitente o
fideicomisario. Esta nota no le aplica al ente público, debido a que no participa en
algún Fideicomiso, actualmente,

4. BASES DE PREPARACIÓN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

a) Los estados financieros fueron preparados de conformidad con la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, la cual señala que la entidad debe realizar registros
contables con base acumulativa y en apego al Marco Conceptual, Postulados
Básicos, Normas y Metodologías que establezcan los momentos contables,
Clasificadores y Manuales de Contabilidad Gubernamental armonizados. En base a

las Normas emitidas por el CONAC y la Ley General de Contabilidad Gubernamental

y la Ley de Rendición de Cuentas y Fiscalización Superior del Estado de Coahuila
de Zaragoza.

b) Normatividad aplicada. La normativa aplicada para el reconocimiento, valuación y
revelación de los diferentes rubros de la información financiera, así como las bases
de medición utilizadas para la elaboración de estados financieros fue en base en el
costo histórico.

c) Postulados Básicos. Los postulados sustentan de manera técnica el registro de
las operaciones, la elaboración y presentación de estados financieros; basados en

su razonamiento, eficiencia demostrada, respaldo en legislación especializada y
aplicación de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), con la

finalidad de uniformar los métodos, procedimientos y prácticas contables.

i

A continuación, se presenta los Postulados Básicos de Contabilidad Gubernamental
aplicados por la Entidad:

i. Sustancia económica

Es el reconocimiento contable de las transacciones, transformaciones internas y otros

eventos, que afectan económicamente al ente público y delimitan la operación del

Sistema de Contabilidad Gubernamental (SCG).

Entes públicos

Los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la Federación y de las entidades
federativas; los entes autónomos de la Federación y de las entidades federativas; los

ayuntamientos de los municipios; los órganos político-administrativos de las

demarcaciones territoriales del Distrito Federal; y las entidades de la administración

pública paraestatal, ya sean federales, estatales o municipales.

CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Abasolo #2156, Col. Guanajuato. C.P. 25280. Saltillo, Coahuila.
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. Existencia permanente

La actividad del ente público se establece por tiempo indefinido, salvo
disposición legal en la que se especifique lo contrario.

iv. Revelación suficiente

Los estados y la información financiera deben mostrar amplia y claramente la
situación financiera y los resultados del ente público.

v. Importancia relativa

La información debe mostrar los aspectos importantes de la entidad que fueron
reconocidos contablemente.

vi. Registro e integración presupuestaria

La información presupuestaria de los entes públicos se integra en la contabilidad en los
mismos términos que se presentan en la ley de Ingresos y en el Decreto del Presupuesto
Egresos, de acuerdo a la naturaleza económica que le corresponda.

El registro presupuestario del ingreso y del egreso en los entes públicos se debe reflejar

en la contabilidad, considerando sus efectos patrimoniales y su vinculación con las
etapas presupuestarias correspondientes.

vii. Consolidación de la información financiera

Los estados financieros de los entes públicos deberán presentar de manera consolidada

la situación financiera, los resultados de operación, el flujo de efectivo o los cambios en
la situación financiera y las variaciones a la Hacienda Pública, como si se tratara de un

solo ente público.

viii. Devengo contable

Los registros contables de los entes públicos se llevarán con base acumulativa. El

ingreso devengado, es el momento contable que se realiza cuando existe jurídicamente

el derecho de cobro de impuestos, derechos, productos, aprovechamientos y otros
ingresos por parte de los entes públicos. El gasto devengado, es el momento contable

que refleja el reconocimiento de una obligación de pago a favor de terceros por la
recepción de conformidad de bienes, servicios y obra pública contratados; así como de

las obligaciones que derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias
definitivas.
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ix. Valuación

Todos los eventos que afecten económicamente al ente público deben ser cuantificados
en términos monetarios y se registrarán al costo histórico o al valor económico más
objetivo registrándose en moneda nacional.

x. Dualidad económica

El ente público debe reconocer en la contabilidad, la representación de las

transacciones y algún otro evento que afecte su situación financiera, su composición
por los recursos asignados para el logro de sus fines y por sus fuentes, conforme a los

derechos y obligaciones.

xi. Consistencia

Ante la existencia de operaciones similares en un ente público, debe corresponder un
mismo tratamiento contable, el cual debe permanecer a través del tiempo, en tanto no
cambie la esencia económica de las operaciones.

5. POLÍTICAS DE CONTABILIDAD SIGNIFICATIVAS

a) Actualización del Valor del Activo, Pasivo y Patrimonio. Para el registro de

activo, se utilizan las Reglas específicas del registro y Valoración del Patrimonio del

Estado de Coahuila. Para el registro de apreciaciones, depreciaciones,

amortizaciones y bajas de activo, se utilizan los Parámetros de Estimación de Vida

útil, vigentes y publicados en el DOF el 13 de diciembre de 2011

b) Operaciones en el extranjero. No aplica debido a que no se realizan operaciones
en el extranjero.

c) Método de Valuación de inversión en acciones de compañías. No aplica ya que

no se cuenta con inversiones en acciones de compañías subsidiarias no

consolidadas y asociadas.

d) Sistema y método de Valuación de inventarios y costo de lo vendido. No aplica

al ente público ya que no se cuenta con inventarios consecuentemente no aplica
método de valuación.

CENTRO DE CONCILIACIÓN LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
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Beneficios a empleados. Las primas de antigüedad a que tienen derecho los
trabajadores al terminar la relación de trabajo, se registran en gastos del ejercicio
en que son calculadas y pagadas por parte de la Secretaría de Finanzas.

Esta dependencia solamente opera sueldos base, incentivo, monedero electrónico,
bono de recreación, cultura y deporte; siendo otras prestaciones como Pensiones y
Servicio médico, operados directamente por la Secretaría de Finanzas

Provisiones. A la fecha de presentación de este informe, la dependencia no se
cuenta con provisiones a corto plazo.

g) Reservas. No es aplicable para esta dependencia.

h) Cambios en políticas. No es aplicable para esta dependencia.

i) Reclasificaciones. No existen reclasificaciones significativas a informar para la

presentación del presente informe.

j) Depuraciones y Cancelaciones de Saldos. No existen depuraciones ni

cancelaciones de saldos a informar para la presentación del presente informe.

6. POSICIÓN EN MONEDA EXTRANJERA Y PROTECCIÓN POR RIESGO
CAMBIARIO

Esta nota no le aplica al ente público debido a que, a la fecha del cierre del ejercicio
presentado, no se tienen movimientos de recursos ni inversiones en moneda extranjera.

7. REPORTE ANALÍTICO DEL ACTIVO

Esta nota se presenta en los anexos correspondientes de este Informe de Avance de

Gestión Financiera de manera acumulada al cierre del 30 de junio de 2025, cumpliendo
con la estructura del capítulo VII, sección F, de la Normatividad del CONAC

8. FIDEICOMISOS, MANDATOS Y ANÁLOGOS

Esta nota no le aplica al ente público debido a que, a la fecha del cierre del informe

presentado, no se cuenta con fideicomisos, mandatos ni análogos a su nombre.

9. REPORTE DE LA RECAUDACIÓN
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