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ACTA DE LA lil SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO
29 DE OCTUBRE DE 2024

I SESION ORDINARIA 2024, DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL
ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, CELEBRADA A LAS 10:30 HORAS, EL DIA 29 DE OCTUBRE DEL ANO
2024, EN LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE
ZARAGOZA, SITO, EN CALLE MARIANO ABASOLO, NUMERO 2156, C.P. 25280, COLONIA GUANAJUATO, EN LA
CIUDAD DE SALTILLO, COAHUILA DE ZARAGOZA.

Como integrantes de la Junta de Gobierno: el Mtro. Luis Alfonso Carilio Molina, Subsecretario de Justicia Laboral, en
representacién de la Ing. Nazira Zogbi Castro, Secretaria del Trabajo y Presidenta de la Junta de Gobierno; Mtra. Dora
Alicia de la Garza Villanueva, Directora General del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Coahuila de Zaragoza
y Secretaria Técnica de la Junta de Gobierno; Lic. Alberto Aguirre Villarreal, Subsecretario de Gobierno y Atencién
Ciudadana, en representacién del Lic. Oscar Pimentel Gonzélez, Secretario de Gobierno, en su carécter de Vocal; C.P.
Antonio Zeron Puga, Director de la Secretaria de Finanzas, en representaciéon del Mtro. José Antonio Gutiérrez
Rodriguez, Secretario de Finanzas, en su cardcter de Vocal; Mtro. Gerardo Alberto Moreno Rodriguez, Director
Ejecutivo de Prerrogativas y Partidos Politicos, en representacién del Lic. Rodrigo Germén Paredes Lozano, Consejero
Presidente del Instituto Electoral de Coahuila, en su cardcter de Vocal; Mira. Dulce Maria Fuentes Mancillas,
Comisionada Presidenta del Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacién Publica, en su carécter de vocal; C.P.
Rosa Velia Lépez Davalos, Directora de Auditorfa, de la Secretaria de Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas del Estado
de Coahuila de Zaragoza, en su caracter de Comisaria, asi como la presencia del Ing. Héctor Manuel Lerma Haro,
Titular del Organo de Control, del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Coahuila de Zaragoza.

I.- BIENVENIDA. -

Como primer punto del orden del dfa, el Mtro. Luis Alfonso Carillo Molina, en su caracter de Presidente de la Junta de
Gobierno, representando a la Ing. Nazira Zogbi Castro, Secretaria del Trabajo, dio la bienvenida a los integrantes de la
Il Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno 2024 y agradecid el tiempo por su asistencia a la Junta de Gobierno, del
Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Coahuila de Zaragoza, solicitando hacer llegar sus saludos, de parte de
la Secretaria, a cada uno de los titulares de las dependencias que representan en esta Sesién.

IL.- LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL. -

La Secretaria Técnica, Mtra. Dora Alicia de le Garza Villanueva, sefialé que existe quérum legal necesario para poder
sesionar, al encontrarse presentes todos los integrantes de la Junta de Gobierno, por lo que con fundamento en lo
sefialado por el articulo 10, parrafo tercero de la Ley del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Coahuila de
Zaragoza, los acuerdos que se tomen en la presente Sesién, son validos.

Ill.- LECTURA Y APROBACION EN SU CASO DEL ORDEN DEL DiA. -

Acto seguido, el Mtro. Luis Alfonso Carillo Molina, en su caricter de Presidente de la Junta de Gobierno, dio inicio a la
lll Sesién Ordinaria 2024, de la Junta de Gobierno y solicitd al Secretaria Técnica, Mtra. Dora Alicia de la Garza
Villanueva, diera lectura al orden del dia propuesto para su anélisis, discusién y, en su caso, aprobacién por parte del
érgano colegiado.

La Mtra. Dora Alicia de la Garza Villanueva, Secretaria Técnica de la Junta de Gobierno, en uso de la voz, da lectura
al orden del dia, agregandose un punto en asuntos generales, relacionada con el ajuste al subsidio del organismo, por
lo que de no existir algin inconveniente, se apruebe con las modificaciones correspondientes y sefialadas con
anterioridad:
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Orden del dia

l. Bienvenida.
. Lista de Asistencia, declaracién de quérum legal e inicio de la sesidn.

Iil. Lectura y aprobacién del orden del dia.

V. Lectura y aprobacién del Acta lI/ORDINARIA/2024, de la [l Sesidn Ordinaria de la Junta de Gobierno,
del Centro de Conciliacidén Laboral del Estado de Coahuila, de fecha 22 de julio de 2024.
V. Lectura y aprobacién del Acta /EXTRAORDINARIA/2024, de la | Sesidén Extraordinaria de la Junta
de Gobierno, del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Coahuila, de fecha 10 de septiembre
de 2024.
VL. Solicitud y aprobacién de acuerdos.

a) Presentacion y aprobacién en su caso, del Informe de actividades periodo julio-septiembre
2024. En cumplimiento a la fraccidn X|, del articulo 13 de la Ley del Centro de Conciliacién
Laboral del Estado de Coahuila de Zaragoza.

b) Presentacién y aprobacién en su caso, del informe de gestién financiera, del tercer
trimestre julio-septiembre 2024. En cumplimiento al articulo 10, segundo pérrafo y el articulo
13 de la Ley de Rendicién de Cuentas y Fiscalizacién Superior del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

¢) Presentacién y aprobacién en su caso, del calendario oficial del Centro de Conciliacién
Laboral del Estado de Coahuila de Zaragoza, periodo vacacional de invierno para el afio
2024-2025.

VII. Asuntos Generales.
a) Ajuste al Subsidio del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Coahuila de Zaragoza.

VilL. Clausura

Continuando con el desarrollo de [a Sesidn, la Secretaria Técnica, Mtra. Dora Alicia de la Garza Villanueva, puso a
consideracién del érgano colegiado, la aprobacién del orden del dia y al no haber intervenciones de los integrantes
respecto al punto citado, el Mtro. Luis Alfonso Carrillo Molina, en su caracter de Presidente de la Junta de Gobierno,
solicité a la Secretaria Técnica sometiera a votacidn de los integrantes su aprobacién de la forma acostumbrada.

ACUERDO 0%/l Sesién Ordinaria/2024.- Se aprueba por unanimidad: E/ Orden del Dia.

IV.- LECTURA Y APROBACION DEL ACTA, 1JORDINARIA/2024, DE LA Il SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE
GOBIERNO, DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, DE FECHA
22 DE JULIO DE 2024.-

En el cuarto punto del orden del dia, la Mtra. Dora Alicia de la Garza Villanueva, Secretaria Técnica de la Junta de
Gobierno, solicité la anuencia para que se dispense la lectura del documento de la Il Sesién Ordinaria de la Junta de
Gobierno, de fecha 22 de julio del afio 2024, lo anterior porque dicho documento fue enviado por correo a las
direcciones electrénicas de los miembros de la Junta de Gobierno; en dicho correo electrénico se les otorgd un plazo
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de 03 dias para manifestar o sefialar observacion al contenido de [a misma para poder incluirla, asimismo porque se
encuentra debida firmada por sus integrantes.

La Mtra. Dora Alicia de la Garza Villanueva, Secretaria Técnica de la Junta de Gobierno, sometié a votacién de los
integrantes la dispensa de su lectura, asi como su aprobacién.

ACUERDO 02/lll Sesién Ordinaria/2024.- Se aprueba por unanimidad: El acta ll/ Ordinaria/2024, de la Il Sesién
Ordinaria de la Junta de Gobierno, del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Coahuila de Zaragoza, de fecha 22
de julio del afio 2024.

V.- LECTURA Y APROBACION DEL ACTA, I/EXTRAORDINARIA/2024, DE LA | SESION EXTRAORDINARIA DE LA
JUNTA DE GOBIERNO, DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA,
DE FECHA 10 DE SEPTIEMBRE DE 2024.-

En el quinto punto del orden del dfa, la Mtra. Dora Alicia de la Garza Villanueva, Secretaria Técnica de la Junta de
Gobierno, solicité la anuencia para que se dispense la lectura del documento de la | Sesién Extraordinaria de la Junta
de Gobierno, de fecha 10 de septiembre del afio 2024, lo anterior porque dicho documento fue enviado por correo a
las direcciones electrénicas de los miembros de la Junta de Gobierno; en dicho correo electrdnico se les otorgo un
plazo de 03 dias para manifestar o sefialar observacién al contenido de la misma para poder incluirla, asimismo porqgue
se encuentra debida firmada por sus integrantes.

La Mtra. Dora Alicia de la Garza Villanueva, Secretaria Técnica de la Junta de Gobierno, sometié a votacién de los
integrantes la dispensa de su lectura, asf como su aprobacion.

ACUERDO 03/| Sesién Extraordinaria/2024.- Se aprueba por unanimidad: Ef acta I/ Extraordinaria/2024, de la | Sesién
Extraordinaria de la Junta de Gobierno, del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Coahuila de Zaragoza, de
fecha 10 de septiembre del afio 2024.

VI1.- SOLICITUD Y APROBACION DE ACUERDOS.

a) Presentacién y aprobacién en su caso, del Informe de actividades periodo julio-septiembre 2024. En
cumplimiento a la fraccién XI, del articulo 13 de la Ley del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

Continuando con el sexto punto del orden del dia inciso a), la Mtra. Dora Alicia de la Garza Villanueva, presenta a los
integrantes de la Junta de Gobierno, el Informe de Actividades, trimestre julio-septiembre de 2024, sefialando de cada
una de las seis Delegaciones Regionales, |a cantidad de usuarios, solicitudes presentadas, incompetencias, el nlimero
de constancias de no conciliacién emitidas por Delegacidn, los asuntos en trdmite y el total de asuntos archivados por
falta de interés, convenios derivados de conciliacién, asi como ratificados, y el monto total acordado, terminando con el
acumulado de todo el estado.

ACUMULADOC
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Asimismo, sefialé que se realizaron un total de 8,332 diligencias de notificacién por parte de la autoridad, de un total de
18,969 solicitudes en el periodo comprendido de enero a septiembre de 2024, por lo que las notificaciones mensuales
en las 6 delegaciones del organismo por parte del personal notificador, asciende a un promedio de 925.

Citatorios Diligenciados por la Autoridad { yotificador)

NOTIFICACIONES ENE-SEP 2024
DELEGACION
ACURA | 1es0 |
FRONTERA

PIEDRAS NERGRAS
SABINAS
SALTILLO
TORREON

Por lo expuesto, en uso de la voz, la Mtra. Dora Alicia de la Garza Villanueva, solicita que de no de no existir alguna
duda o comentario para ser asentado en el acta, somete a votacién de los integrantes de la Junta de Gobierno, fa
aprobacién del informe de actividades periodo julio-septiembre 2024.

ACUERDO O04/lll Sesién Ordinaria/2024.- Se aprueba por unanimidad: El informe de actividades periodo julio-
septiembre 2024, realizadas en el Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Coahuila de Zaragoza.

b) Presentaciény aprobacién en su caso, del informe de gestién financiera, del tercer trimestre julio-septiembre \‘\\ \

2024. En cumplimiento al articulo 10, segundo parrafo y el articulo 13 de la Ley de Rendicion de Cuentas y
Fiscalizacién Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza.

En uso de la palabra, la Mira. Dora Alicia de la Garza Villanueva, respecto al inciso b) del sexto punto del orden del
dfa, que corresponde a la presentacién y aprobacién en su caso del del informe de Gestién Financiera, trimestre julio-
septiembre 2024 y solicita la intervencién de la Lic. Erika Brenda Alcald Aguilar, Directora Administrativa del Centro
de Conciliacién Laboral del Estado de Coahuila de Zaragoza, para que presente el informe correspondiente.

En uso de la voz, la Lic. Erika Brenda Alcala Aguilar, Directora Administrativa, sefiala que como marca la normatividad
se esta presentando la informacién de la Gestién Financiera del tercer trimestre de 2024, correspondiente a los meses
de julio, agosto y septiembre, en los formatos que previamente se les compartié via correo electrénico, para su revision,
formatos que nos sefiala la Auditorfa Superior del Estado y comentd que los Ingresos provinieron de fa Gnica fuente de
financiamiento a través de la las transferencias realizadas por la Secretarfa de Finanzas del Estado, para la operatividad
de la dependencia por la cantidad de $7,907,723.19, siendo los ingresos acumulados, por la cantidad de

$22,076,775.41.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA 0

0
O Abasolo #2156, Col. Guanajuato. C.P. 25280. Saltilio, Coahuila. . \ \
¢ (844) 402 0867 /6023 \ ( \. I

@ Centro de Conciliacion Laboral de Coahuila ccl_coahuila




OAHUILA
S5 b DeLaNTE O3

=
. rI’ .
(£
@

Centro de

Conciliacién Laboral

Coahuila de Zaragoza

"20.24 EBicentenario de Cochuila; 200 afios de grandeza”,

Estago Anaifiicode ingrrscn.
Dl @71 e mneroal 30 de septhembre de 24
Ingreso
Diterencls
Rusbee de Amplaciones =
o de ingreses Esumana e Modificads | Dewenpade | Recaudeds
q 2 P=1-7 4 5 (B=5-1)
ImpUestss 0.09 ok 00 0.e0 oo aag
—ucles ¥ Apuristnes de Soqurided Sotiad 0 50 [l BiRes S00 Q.00 Qe
CanTitusienes de Wejoras 205 8 Q06 [ey 45 o
Derechns 2.09] fgey 040} Q00] LY a.0c
Fradusios £.00) &Y 990 41844 218 44 1044
Aprowocha miering 8.45 66 B340 G 400 ot
nigrasos por Venta de Bisnes, Mreatngidn ge Senisiow! 5 P P
\ Qs Hugreson 40y fiie .09 264 50 2ac
. 2 ApTTd g & i -
Detwades de e Celaboiemon Paosl y Foodm .00 484 .99 GO pECE bac
Jistinipg de Amestisnes
= 2 4 B 645,120 2¢) 0.00] 805,130,264 2R NV6 A5 BV Z2.0VH BE6HY] SRV 22
ngresos Doovpdos de Finanoimmienios 200 & U0 £2.001 GOy & U] .00
Totat 2B 04542029 0,00] 38.D45,120.20] 22876, 77544} 22,076,775.41 2.00
Ingresos xxeadentes 3

Respecto a los egresos como se puede observar fue destinado al capitulo 1000, Servicios Personales, por la cantidad
de $7,115,641.93, Capitulo 2000, Materiales y Suministros, por la cantidad de $186,531.22 por lo que respecta al capitulo
3000, correspondiente a servicios generales los egresos fueron por la cantidad de $119,567.85, para el capitulo 4000,

una cantidad de $14,400.00, por lo que el Egreso total fue en el tercer trimestre por la cantidad de $7,502,635.36.

El acumulado enero a septiembre 2024, del capitulo 1000, servicios personales, fue la cantidad de $19,894,944.20:
del capitulo 2000, por la cantidad de $785067.80 y del capftulo 3000, de $483,378.13, del capitulo 4000, por la cantidad
de $67,800.00, dando como resultado un egreso total acumulado, por la cantidad de $21,231,190.13.

Enn Armintee.fes §prees fm Presgursty g T

por
D 01 s evtes ! 20 e

s ¥ Conoenis

Maurwen yie

AEmEmem Rruccirey Scorussed Wesiws

= baw Sege

Tre or 2004
T
Carceres Arzas ]""""“"" areaas Tarrrigaris bageoz Aemioreichy
TS F 3 Sef3 .41
prerEE e
- = Y o

tx

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGO%A"‘)"

© Abasolo #2156, Col. Guanajuato. C.P. 25280. Saltillo, Coahuila.
& {844) 402 0867 /6023

@ cCentro de Conciliacion Laboral de Coahuila

ccl_coahuila

{

N

“

\
9




CoAHUILA N O e (O]

p> > PA' DELANTE > g

Coahuila de Zaragoza

72024 Bicentenario de Coahuila; 200 afics de grandeza’,

Concapto Aprobado Dvongeis Pagado Subeusce
1 . [ E=[3-4]

1000 TransH inn, Anigp Subsidios y Otras Ayudes 150,000,00 67.800.00] £7,600.00] B2200.00
Trans s Inaenas v i o} Sactr Piblica 000 004 .40 oo
Yrangirrencas gt Reats def Sector Publto v Q45 a0 0sc
Subaidios ySubwenoones o508 2.00 GO0 f+2a:d
Aguday Soclales 150,800.00 &7 SOG4 §7,300.00; B2200.00
Peasionns yJubiadcnes fisy 4001 400 $.8C

T ias 5 Fidaiconiss, b yCarow Andh 200 00, .00 314
TransRronces &l Seguddad Sociat 400 G401 200] S0
Donates fites 200 009 Qe
Tranglrensies of Sdsrior 000 GO0 DOD o
000 Blenes Muobles, Inmusblos « intanglbles 581,800.00| .00 000 551.000.0C
Mebiano y Equips do Adminisrasitn $.00] aon 00 0ac
niebdnne yEquips Educagional y Reomatne o.00 $00) {00 feXrd
Equipo # instumental edizo yde Laboratona pXes a0 $.60 agn
Vehiados v Equipo de Transpors £81,680.00] 000 o4 8188000
Eeuipo de Defensa y Segundad 860 {00, S99 s34
Waquinasie, Dvon Equipes y Meramisatas 8,00 [dee 000 a8
Atyvos Brologinoy .00 {00 Qg X
Hienus nmusbles 000 [des £00 a8t
Aedives ymngitles 8.00 209 SO0 fixed
SO0 |rrves =i on Pablics 000} 0.00 .00 oot
7000 Inversiones Financleras y Otras Provisionss. 000 ono 0.00] 000
000 Pardcipaciones y Aportnclones 2.00 @00 000 {4
1000 Duouds Publica 000 .00} MWI 0.0
Total del Gasio 3B.DA5.120 25 213231.150.13 21.188.133.54 R TEEECRTY

Asimismo, sefiala que se cuenta con el Dictamen en sentido positivo por parte del despacho externo asignado por la
Secretaria a la C.P. y Ml Maria Inés Garza Orta.
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Por lo anterior, en caso de no existir alglin comentario al respecto, cedo el uso de la voz al Directora General y Secretaria
Técnica Mtra. Dora Alicia de la Garza Villanueva, para la votacién respectiva.

La Mtra. Dora Alicia de la Garza Villanueva, en su cardcter de Secretaria Técnica, agradece la intervencién de la
Directora Administrativa, quien presenté la informacién correspondiente. De no existir alguna duda o comentario para
ser asentada en acta, somete a votacidn de los integrantes de esta Junta de Gobierno, la presentacién del Informe de
Gestién Financiera trimestre julio-septiembre de 2024;

ACUERDO 05/lil Sesién Ordinaria/2024.- Se aprueba por unanimidad: La presentacién del informe de la Gestién
Financiera del trimestre julio-septiembre de 2024, en términos de lo que establece el articulo 10 de la Ley de Rendicion
de Cuentas y Fiscalizacién, informe al Congreso del Estado y a la Auditoria Superior del Estado lo conducente, asimismo
su publicacién en la pdgina del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Coahuila, conforme a lo sefialado por la
Ley de Acceso de Informacion Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

c) Presentacidén y aprobacién en su caso, del calendario oficial del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de
Coahuila de Zaragoza, periodo vacaciona! de invierno para el afio 2024-2025.

Continuando con el desahogo del orden del dia, la Mtra. Dora Alicia de la Garza Villanueva, presenta el inciso c) del
sexto punto del orden del dia, corresponde al Calendario oficial del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de
Coahuila de Zaragoza, periodo vacacional de invierno 2024-2025, les comentd que se envié anexo a la convocatoria,
la informacién que corresponde al acuerdo del pleno del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Coahuila de
Zaragoza, respecto al periodo vacacional de invierno, siguiente:

Periodo Vacacionsl
de Invierno 2024-202%

jueves 18 de
afic 2024 v

wfic JUTE,
anudarse faboves ef
Iz enero dy 2028,

SN o
Debien
cha fu

Por lo que solicito a los integrantes de la Junta de Gobierno, manifestarse de la forma acostumbrada para aprobar el
periodo vacacional de invierno 2024-2025, del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Coahuila de Zaragoza.

ACUERDO 06/lll Sesién Ordinaria/2024.- Se aprueba por unanimidad: El periodo vacacional de invierno 2024-2025,
del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Coahuila de Zaragoza, en los términos siguientes:
Periodo vacacional invierno 2024-2025
Invierno A partir del dia jueves 19 de diciembre del afio 2024 y concluird el dia
viernes 3 de enero del afio 2025. Debiendo reanudarse labores el dia

lunes 6 de enero de 2025.

Se suspenden los plazos y términos legales de los actos y procedimientos administrativos seguidos ante el Centro

de Conciliacién Laboral del Estado de Coahuila de Zaragoza, del jueves 19 de diciembre del afio 2024 y concluiré,

el dia viernes 3 de enero del afio 2025, debiendo reanudar dichos plazos y términos legales, el dia viernes 06 de
enero de 2025. R

N

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA MY

© Abasolo #2156, Col. Guanajuato. C.P. 25280. Saltillo, Coahuila.
¢ {844) 402 0867 /6023
& Centro de Conciliacidén Laboral de Coshuila ccl_coahuila



ENT @ gggg&adéén Laboral

@ Coahuila de Zaragoza

"2024 Biventencario de Cochuila; 200 afics de orandeza”

Publiquese en la pagina oficial del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Coahuila de Zaragoza, para su
difusidn.

VIl.- Asuntos Generales.

a) Ajuste al Subsidio del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Coahuila de Zaragoza.

En usc de la palabra, la Mtra. Dora Alicia de la Garza Villanueva, respecto al séptimo punto del orden del dia, hace de
conocimiento a este érgano de gobierno que la reduccién equivale a un 67% del subsidio que se venia manejando, y
como consecuencia es que se tendrén cierto conflictos con el manejo y la operatividad de cada una de las delegaciones,
lo anterior porque este recurso es utilizado en gran parte para la compra de combustible, con lo cual tal y como se
sefialé en el informe de actividades, el personal notificador al mes de septiembre de 2024, realiza en promedio en las
& delegaciones 925 notificaciones mensuales, por parte de la autoridad. Nos encontramos en pléticas con la autoridad
correspondiente para que este ajuste no sea tan dréstico y no afecte la operacién de nuestras unidades en las distintas
regiones. Por lo sefialado era importante hacer de conocimiento a los integrantes del érgano de gobierno, lo de esta
reduccién al subsidio, que afecta directamente a la operacién la cual se encuentra normada en la Ley Federal del
Trabajo, de realizar las notificaciones a la parte empleadora, respecto a las solicitudes realizadas por los usuarios.
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Al no existir comentarios y toda vez que este punto del orden del dia es informativo, para para concluir la Sesién, ced\
el uso de la Voz al Mtro. Luis Alfonso Carrillo Molina, Subsecretario de Justicia Laboral, en representacién de la Ing.y,
Nazira Zogbi Castro, Secretaria del Trabajo y Presidenta de la Junta de Gobierno, para la Clausura. N
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X.- CLAUSURA. -

En uso de la voz, el Mtro. Luis Alfonso Carrillo Molina, Subsecretario de Justicla Laboral, manifiesta que atendiendo a
los acuerdos tomados y a los resultados informados en el rimestre julio-septiembre de 2024 y no teniendo otro asunto
que tratar, siendo las 11:00 horas, del dia martes 29 de octubre del afio 2024, se da por clausurada, la lll Sesién Crdinaria
de la Junta de Goblerno 2024, del Centre de Conciliacién Laboral del Estado de Coahuila de Zaragoza, agradeciendo
la asistencla de todos los miembres de la Junta de Goblemo de est

Estado de Coahulla de Zaragoza
y Secretaria Técnica de la Junta de Gobierno
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Subsecretario de Gobierno y Atencion Ciudadana Director de la Secretaria de\Finangas del Gobierno del Estado
y Vocal de la med\/d Gobierno de Coahulla de Zaragoz cal de la Junta de Gobierno
N

Lic. Alberto Aguirre Vll|arreal CP.A il:ay?é»n Puga

N/ |

4 3 ,’4 \ \ \
ria\Fueiites Maricillas X Mtro, Gerardo Alberto Moreno Rodriguez \
Inshtuta Coahudlense de Acceso ala J%C‘ftl'voﬁ‘t’& pgn;gaﬁ;/as‘%\:gsm Politicos,
- . el Instituto Electoral de uila '
informacién Pgblicaly ocal'@eTa Junta de Gobierno y Vocal de la Junta de Gobiexno

C.P. Rosa Velia Lépez Davalos
Directora de Auditoria de |a
Secretaria de Fiscalizacién y Rendicidn de Cuentas
del Estado de Coahuila de Zaragoza
y Comisaria

Hoja de frmas ce la i Sesion Ordiners dé la Junta de Goblems, 29 &o octubre de 2024
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