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ACTA DE LA | SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO
29 DE ABRIL DE 2024

I SESION ORDINARIA 2024, DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL CENTRO DE
CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, CELEBRADA
A LAS 10:30 HORAS, DEL DIA 29 DE ABRIL DEL ANO 2024, EN LAS INSTALACIONES
DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE
ZARAGOZA, SITO, EN CALLE MARIANO ABASOLO, NUMERO 2156, C.P. 25280,
COLONIA GUANAJUATO, EN LA CIUDAD DE SALTILLO, COAHUILA DE ZARAGOZA.

Como integrantes de la Junta de Gobierno: Ing. Nazira Zogbi Castro, Secretaria del
Trabajo y Presidenta de la Junta de Gobierno; Mtro. Sergio Armando Sisbeles Alvarado,
Director General del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Coahuila de Zaragoza
y Secretario Técnico de la Junta de Gobierno; Lic. Valeriano Valdés Cabello, Consejero
Juridico del Gobierno del Estado de Coahuila, en representacion del Lic. Oscar Pimentel
Gonzalez, Secretario de Gobierno, en su cardcter de Vocal; Lic. Katy Villarreal Saucedo,
Directora General de Entidades Paraestatales, en representacion del Lic. José Antonio
Gutiérrez Rodriguez, Secretario de Finanzas, en su caracter de Vocal; Mtro. Gerardo
Alberto Moreno Rodriguez, Director Ejecutivo de Prerrogativas y Partidos Politicos, en
representacién del Lic. Rodrigo German Paredes Lozano, Consejero Presidente del
Instituto Electoral de Coahuila, en su caracter de Vocal; Mtra. Dulce Maria Fuentes
Mancillas, Comisionada Presidenta del Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacidn
Publica, en su caracter de vocal y; C.P. Rosa Velia L6pez Davalos, Directora de Auditoria,
de la Secretaria de Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas, del Estado de Coahuila de
Zaragoza, en su carécter de Comisaria.

I.- BIENVENIDA. -

Como primer punto del orden del dia, la Ing. Nazira Zogbi Castro, Secretaria del Trabajo
y Presidenta de la Junta de Gobierno, dio la bienvenida a los integrantes a la | Sesién
Ordinaria de la Junta de Gobierno 2024 y agradecié el tiempo por su asistencia a la
Junta de Gobierno, del Centro de Conciliaciéon Laboral del Estado de Coahuila de
Zaragoza, agradeciendo a los representantes de las distintas dependencias y solicitd
hacer llegar sus saludos a cada uno de los titulares de las dependencias, de esta Junta
de Gobierno.
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Il.- LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL. -

La Ing. Nazira Zogbi Castro, Secretaria del Trabajo y Presidenta de la Junta de Gobierno,
sefialé que existe quérum legal necesario para poder sesionar, al encontrarse presentes
todos los integrantes de la Junta de Gobierno, por lo que con fundamento en lo sefialado
por el articulo 10, parrafo tercero de la Ley del Centro de Conciliacién Laboral del Estado
de Coahuila de Zaragoza, los acuerdos que se tomen en la presente Sesion, son vélidos.

lll.- LECTURA Y APROBACION EN SU CASO DEL ORDEN DEL DIA. -

Acto seguido, la Ing. Nazira Zogbi Castro, en su caracter de Presidenta de la Junta de
Gobierno, dio inicio a la | Sesién Ordinaria 2024, de la Junta de Gobierno y solicité al
Secretario Técnico, Mtro. Sergio Armando Sisbeles Alvarado, diera lectura al orden del
dia propuesto para su andlisis, discusién y, en su caso, aprobacién por parte del érgano
colegiado.

El Mtro. Sergio Armando Sisbeles Alvarado, Secretario Técnico de la Junta de Gobierno,
en uso de la voz, da lectura al orden del dia, y de no existir algin inconveniente, se
apruebe:

Orden del dia.

. Bienvenida.

il. Lista de Asistencia, declaracién de quérum legal e inicio de la sesion.

. Lectura y aprobacién del orden del dia.

V. Lectura y aprobacién del Acta IV/ORDINARIA/2023, de la IV Sesién
Ordinaria de la Junta de Gobierno, del Centro de Conciliacién Laboral del
Estado de Coahuila, de fecha 30 de enero de 2024.

V. Cuenta Publica 2023, y aprobacidn en su caso.

VI. Avance de Gestiéon Financiera, trimestre enero-marzo 2024 y
aprobacién en su caso.

VIl. Informe de actividades periodo enero-marzo 2024, del Centro de
Conciliacién Laboral del Estado de Coahuila de Zaragoza.

VIII.  Asuntos Generales.

X Clausura.

Continuando con el desarrollo de la Sesidn, el Secretario Técnico, Mtro. Sergio Armando
Sisbeles Alvarado, puso a consideracién del érgano colegiado, la aprobacién del orden
del dia y al no haber intervenciones de los integrantes respecto al punto citado, la Ing.
Nazira Zogbi Castro, en su caracter de Presidenta de la Junta de Gobierno, solicité al
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Secretario Técnico sometiera a votacion de los integrantes su aprobacién de la forma
acostumbrada.

ACUERDO 01/1/Sesién Ordinaria/2024.- Se aprueba por unanimidad: E/ Orden del Dia.

IV.- APROBACION DEL ACTA IV/ORDINARIA/2023, DE LA IV SESION ORDINARIA DE
LA JUNTA DE GOBIERNO, DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO
DE COAHUILA, DE FECHA 30 DE ENERO DE 2024.

En el cuarto punto del orden del dia, el Mtro. Sergio Armando Sisbeles Alvarado,
Secretario Técnico de la Junta de Gobierno, solicité la anuencia para que se dispense la
lectura del documento de la IV Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno, de fecha 30 de
enero del afio 2024, lo anterior porque dicho documento fue enviado por correo y ya fue
firmado por la totalidad de los asistentes a dicha Sesién Ordinaria.

El Mtro. Sergio Armando Sisbeles Alvarado, Secretario Técnico de la Junta de Gobierno,
sefald que no se recibieron comentarios y observaciones a la misma, por lo que es valido
el contenido del mismo, sometiendo a votacién de los integrantes la dispensa de su
lectura, asi como su aprobacion.

ACUERDO 02/I Sesiéon Ordinaria/2024.- Se aprueba por unanimidad: El acta IV/
Ordinaria/2023, de la Cuarta Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno, del Centro de
Conciliacién Laboral del Estado de Coahuila de Zaragoza, de fecha 30 de enero del afio
2024.

V.- Presentacion de la Cuenta Piblica 2023 y aprobacién en su caso.

En uso de la palabra, el Mtro. Sergio Armando Sisbeles Alvarado, respecto a la
presentacién de la Cuenta Pdblica 2023, obligacion de este organismo publico
descentralizado, de conformidad con lo establecido en el articulo 10 de [a Ley de
Rendicién de Cuentas y Fiscalizacién Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza, por
lo que solicita la intervencién de la Lic. Erika Brenda Alcald Aguilar, Directora
Administrativa del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Coahuila de Zaragoza,
nos presente la Cuenta Publica 2023.

La Lic. Erika Brenda Alcala Aguilar, en uso de la voz, menciona respecto a la Cuenta
Publica del ejercicio fiscal anterior que la informacién que se presenta en cuanto al _
presupuesto anual autorizado por el Congreso del Estado para el ejercicio 2023 fue por o4
la cantidad de $54,129,355.32, de lo cual, el presupuesto del subsidio federal 2023, fue
por la cantidad de $14,950,083.81, sumando las cantidades nos arroja que /e/
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presupuesto anual total autorizado para el ejercicio 2023, para este organismo fue de
$69,079,439.13.

Respecto a los ingresos, provinieron de las transferencias realizadas por la Secretaria de
Finanzas, para la operatividad de la dependencia y del recurso al que se accedié del
Subsidio a las Entidades Federativas para la implementacion de la Reforma al Sistema de
Justicia Laboral - Subsidio Federal para la Creacidn, Fortalecimiento y/o Mejora de los
Centros de Conciliacién y Tribunales Laborales 2023.

Teniendo como antecedentes los siguientes:

Proyecto para el fortalecimiento de los Centros de Conciliacién para el Estado de
Coahuila, en donde el subsidio se otorga Unicamente para los siguientes rubros:

- Construccién, adecuacién o adaptacién de inmuebles;

- Mobiliario; y

- Tecnologias de la Informacién

Proyecto para el fortalecimiento de los Centros de Conciliacién para el Estado de Coahuila
se autorizé un monto de:

La cantidad de $14,950,083.81, de los cuales $10,815,305.89 para mobiliario y
equipamiento de la Direccién General y las seis Delegaciones Regionales (mobiliario tal
como médulos, escritorios, archiveros, libreros, mesas de juntas, sillerfa, sillones).
$2,701,834.56 para tecnologias de la Informacién, herramientas tecnoldgicas para
fortalecimiento y mejora de la funcién (Servidores, PC, laptops, escéners, impresoras,
pantallas, cdmaras de video vigilancia, mini splits, sistemas de aire acondicionado).
$1,432,943.36 para la construccién, adecuacién o adaptacién de inmuebles - Instalacién
de aire acondicionado y CCTV Delegacién Laguna.

Por dltimo, menciona que el Convenio de Coordinacién para el Otorgamiento del Subsidio
para la "Creacion, Fortalecimiento y/o Mejora de los Centros de Conciliacién y Tribunales
Laborales" fue firmado el 27 de septiembre de 2023 y el monto radicado a la Secretaria
de Finanzas del Estado en fecha 16 de octubre, mismo que a su vez fue radicado al Centro
de Conciliacion Laboral del Estado, el 24 de octubre 2023, presupuesto que fue ejercido
y pagado al 30 de noviembre de 2023, reintegrdndose Unicamente un poco mas de
$16,000.00 de los $14,950,083.81 autorizados.

La-Directora Administrativa, menciona que de los ingresos acumulados del 01 enero al 31
de diciembre 2023, $30,905,034.26 fueron radicados por la Secretaria de Finanzas del i
Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza, $14,950,083.81 radicados por la Tesoreria /7
de la Federacidén dentro del recurso autorizado para el fortalecimiento de los Centros d
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Conciliacion para el Estado de Coahuila, dentro del Subsidio Federal 2023 a las
Entidades Federativas para la implementacién de la Reforma al Sistema de Justicia
Laboral. Asimismo se obtuvieron $6,285.57 por productos financieros, dando un gran
total para el 2023 de $45,861,404.64.

T CENTRG DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
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En lo relativo a los Egresos de la gestién para el ejercicio fiscal 2023, la Lic. Erika Brenda
Alcald Aguilar, hace del conocimiento a los miembros de la Junta de Gobierno que el
Acumulado Enero a Diciembre 2023, por capitulos es del Capitulo 1000, Servicios
Personales se ejercié la cantidad de $28,713,121.87, del Capitulo 2000, Materiales y
Suministros, $5,386,706.81, Capitulo 3000, Servicios Generales, la cantidad de
$1,995,390.45, Capitulo 4000, de transferencias y apoyos, la cantidad de $31,800.00 y
del Capitulo 5000, que corresponde a bienes muebles, inmuebles e intangibles, la
cantidad de $10,256,457,69, resultando un egreso total acumulado de la cantidad de
$46,383,476.82, tal y como se puede observar en las siguientes tablas.
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Por dltimo, informa que en la informacién que les fue enviada con anterioridad y el cédigo
QR del orden del dia en sus manos, para su consulta encontrardn los documentos

siguientes:

- La cuenta publica segin lo determinan las Reglas para la Presentacién y

Contenido de la Cuenta Pdblica correspondiente al ejercicio fiscal 2023, que

emite la ASEC.

- Dictamen previsto por Ley por parte del Despacho Externo asignado, a cargo de

C.P. Luis Alejandro Flores Espinoza.

CENTRO E}% ﬁi}?ﬁg’“?i?_“ CiC

L (844 3%02 v86; ,6023
. Centro de Conclilacidn Laboral de

"’&%ﬁ?’

Coshulls & o




ES IADU L= e, Centrode

~E A LI TIE A ‘o= Conciliacion Laboral

GOV N NG IR /= Y 8 Coahuila de Zaragoza
"2024 Eicentenario de Cochuilu: 200 afics de grondeza”,

Con la anterior informacidn cede la palabra al Mtro. Sergio Armando Sisbeles Alvarado,
Director General del Centro de Conciliacion y Secretario Técnico de esta Junta de
Gobierno, para que proceda a la votacién respectiva y una vez que sea autorizada, en su
caso, por este Organo de Gobierno, se proceda a presentar la Cuenta Publica del Ejercicio
Fiscal 2023 de este Organismo en los tiempos que determina la ley, que es este mes de
abril, ante el Congreso del Estado.

En uso de la voz, el Mtro. Sergio Armando Sisbeles Alvarado, agradece a la Directora
Administrativa, y sefiala que si tienen alguna observacién para que sea asentado en acta,
los miembros de la Junta de Gobierno y de no existir observacién alguna, solicita su
votacioén, para la aprobacién en su caso, de la Presentacién de la Cuenta Publica 2023,
manifestandolo de la forma acostumbrada.

ACUERDO 03/1 Sesién Ordinaria/2024.- Se aprueba por unanimidad: La Cuenta Publica
del gjercicio fiscal 2023 y se instruye al Director General del Organismo, proceda en
términos de lo que establece el articulo 10 de la Ley de Rendicién de Cuentas y
Fiscalizacion, informe al Congreso del Estado de Coahuila de Zaragoza y a la Auditoria
Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza lo conducente, asimismo su publicacién en
la pagina del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Coahuila de Zaragoza,
conforme a lo sefialado por la Ley de Acceso de Informacién Publica para el Estado de
Coahuila de Zaragoza.

VL- Informe del Avance de Gestion Financiera, trimestre enero-marzo 2024 y
aprobacién en su caso.

En uso de la palabra, el Mtro. Sergio Armando Sisbeles Alvarado, respecto al sexto punto
del orden del dia de la Sesién Ordinaria, se presenta el Informe de Avance de Gestidn
Financiera del primer trimestre del afio 2024, que corresponde a los meses de enero,
febrero y marzo del afio en curso, por lo que solicita la intervencién de la Lic. Erika Brenda
Alcala Aguilar, Directora Administrativa del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de
Coahuila de Zaragoza, nos presente el informe correspondiente.

En uso de la voz, la Lic. Erika Brenda Alcald Aguilar, Directora Administrativa, sefiala que

lo que se puede observar en pantalla es lo concerniente a lo que integra el Informe de

Avance de Gestién Financiera, que contiene los informes y estados financieros
correspondientes al primer trimestre de 2024, correspondiente a los meses enero, febrero

y marzo, como se puede observar en la pantalla, el presupuesto anual autorizado por el
Congreso del Estado para 2024, a este Centro de Conciliacién Laboral del Estado de
Coahuila de Zaragoza, fue de $38,045,120.29, resultando los ingresos que provinieron de o
las transferencias realizadas por la Secretaria de Finanzas para la operatividad de la.~—~~

CENTRO DE CONCILIACION LASORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA ﬁ‘ \ s s?., p.
2 Abasclo #2156, Col. Guansjuatn, TR 25280 Saltilo, Coahulla, =
w (B44) 402 0867 /8023

8 Contro de Conciliacién Laboral de Coahuila 7/15




»y 1ADQO DE - T“\Q Centro de

A LIE NN A © g ’«é\}’“ Conciliacidn Laboral

Coshuila de Zaragoza

(L]

[i3eTa )

2024 Bicentenario de Cochuile; 200 afics de grandeza”,

dependencia un total de $7,144,243.43 y por productos financieros la cantidad de $381.95,
resultando un gran total $7,144,625.38, como se puede observar en la siguiente tabla.

Estado Analitico d= Ingrasos
Dl 1 de en=ro 2l 31 de marrm de 2024
ingresa
Rubio de Ingresos Estmado h:gic:::;;’ Modificado Devenpado Rezaudado i
1 z Pa1e2) F 5 15=5-1)
impuestos 0.00 0.00 0.9 .00 .00 .80
Cuctas y Aporiaciones de Seguridad Sccial 0.00 .00 0.00 .00 .00 .00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00 0.00 4.00 .00 £.00]
Derechos 0.00] .00 0.00] 00 .00 £.00
Productos .00 0.00 4.00 381.85 381.95] 381.95
Aprovechamientos 0 0o .00 0.00] G 00 (.00 ¢.00]
Ingresos por Yenta de Bienes, Prastacidn de Servicios y Ofr0s Ingresns £.00 0.00 4.00 .00 00 .00
L e
ingreses Derivadas de Finandamientos 0.00] 0.00] G.00 0.00 .00 .00}
|ransterencias, Asignaciones, Subsidios y Subencionss, y Pensionss|  36,045,120.29 ooe|  ssoast02e|  riaasar]  Tiasz343 3000067688
silacions:
Total 38,045,120.28, .00 38,045,120.25 7,144,625.38 7,144,625.38) ¢80
|ingresos excedentes |

Asimismo, informa que los Egresos de la gestién, correspondientes a los gastos de
funcionamiento del Centro de Conciliacién para el 2023, para el Primer trimestre de Enero
a Marzo de 2024 se ejerci6 la cantidad de: $6,791,203.87 desglosada de la siguiente
manera:

- Capitulo 1000. Servicios Personales - $6,408,102.75

- Capitulo 2000. Materiales y Suministros - $197,821.56

- Capitulo 3000. Servicios Generales - $169,079.56

- Capitulo 4000 Transferencias y Apoyos - $16,200.00

- Capitulo 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles: $0

= Egreso total Primer trimestre: $6,791,203.87

En su intervencién en la presenta Junta de Gobierno, la Directora Administrativa menciona
que la informacién se encuentra desglosada y contenida en los archivos de estados e
informes financieros que integran el Informe de Avance de Gestién Financiera del primer
trimestre del 2024.
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Para concluir su intervencién, sefiala que es importante mencionar que se cuenta con el
Dictamen previsto por ley por parte del Despacho Externo asignado para el presente
ejercicio fiscal, a cargo de la C.P. Maria Inés Garza Orta.

Con la anterior informacién cede la palabra al Mtro. Sergio Armando Sisbeles Alvarado,
Director General del Centro de Conciliacién y Secretario Técnico de esta Junta de
Gobierno, para que proceda a la votacién respectiva y una vez que sea autorizada, en su
caso, por este Organo de Gobierno, se proceda a presentar la Cuenta Pulblica del Ejercicio
Fiscal 2023 de este Organismo en los tiempos que determina la ley, que es este mes de
abril, ante el Congreso del Estado.

El Mtro. Sergio Armando Sisbeles Alvarado, en su caracter de Secretario Técnico, sefiala
que con la intervencién de la Directora Administrativa, presentando la informacién
correspondiente y de no existir alguna duda o comentario para ser asentada en acta,
somete a votacion para su aprobacién de los integrantes de esta Junta de Gobierno, la
presentacion del Avance de Gestién Financiera, trimestre enero-marzo 2024, y se
instruya al Director General de este organismo, informe al Congreso del Estado y a la
Auditoria Superior del Estado el Informe del Avance de Gestién Financiera, trimestre
enero-marzo 2024.

ACUERDO 04/l Sesion Ordinaria/2024.- Se aprueba por unanimidad: La presentacion
del Informe de Avance de la Gestion Financiera del trimestre enero-marzo de 2024, con
los Estados Financieros correspondientes, asimismo se instruye al Director General del
Organismo que proceda en términos de lo que establece el articulo 10 de la Ley de
Rendicion de Cuentas y Fiscalizacion, informe al Congreso del Estado de Coahuila de
Zaragoza y a la Auditoria Superior del Estado lo conducente, asimismo su publicacién en
la pdgina del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Coahuila, conforme a lo
sefialado por la Ley de Acceso de Informacion Publica para el Estado de Coahuila de
Zaragoza.

VIl.- INFORME DE ACTIVIDADES PERIODO ENERO-MARZO 2024, DEL CENTRO DE
CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA.

Continuando con el séptimo punto del orden del dia, el Mtro. Sergio Armando Sisbeles
Alvarado, presenta a los integrantes de la Junta de Gobierno, el Informe de Actividades
del periodo enero-marzo de 2024, informacién que les fue enviada con anterioridad,
asimismo les informa que en sus carpetas se encuentra un cédigo QR que contiene toda
la informacién de la presente Junta de Gobierno, con la finalidad de que la puedan revisar
para cualquier observaciéon. Por [o que le concede el uso de la voz al Mtro. Sandrin
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Saucedo Contreras, Director de Asuntos Juridicos, para presentar lo relacionado a los
asuntos juridicos en donde forma parte el organismo.

El Mtro. Sandrino Contreras Saucedo, presenta a los integrantes de la Junta de Gobierno,
lo siguiente:

Asuntos Juridicos

Inici6 comentando el acumulado de los amparos en revision, amparos indirectos
interpuestos sefialando al organismo como autoridad responsable, asimismo el nimero
de asuntos contenciosos administrativo en donde el Centro forma parte de los Juicios.

Asimismo, sefialé los asuntos colectivos en donde los Juzgados Laborales, han requerido
al Centro para participar en el periodo de prehuelga, en donde se designa personal
conciliador, para participar en las negociaciones y evitar el estallamiento a huelga,
teniendo al 26 de abril del afio en curso un asunto en trdmite Unicamente, en la Regidn
Laguna.

Respecto a expedientes remitidos por Tribunales Laborales, local y federal, se han
recibido 19 expedientes, de los cuales 18 son locales y un asunto para agotar el
procedimiento obligatorio de conciliacion, federal.

Transparencia

Respecto al apartado de transparencia, se han recibido 9 solicitudes de acceso a la
informacién, en donde el tema principal es la estadistica del centro. No se cuenta con
recursos de revisién y en este trimestre que se informa la calificacién fue del 100% de
cumplimiento.

Reuniones de Planeacion

El Director General, informa a los integrantes de la Junta de Gobierno, que se han
continuado con las reuniones virtuales cada semana con el equipo de AIR (American
Institutes for Research) en la ciudad de México, con quienes hemos trabajado en conjunto,
sobre una propuesta de asistencia técnica, con el objetivo de aumentar la eficacia de los
mecanismos de conciliacién establecidos desde la Reforma Laboral y asi fortalecer a este

organismo, mejorar en capacitacion a nuestros conciliadores y fortalecer la coordina'c/i%/
e

entre instituciones.

rrd
Capacitacion al personal del Centro s e
Actualmente el personal del organismo, se encuentra en el programa de@gﬁacitacién
denominado “Capacidades para la Conciliacién”, con el objetivo de ofrecer conceptos,
ideas, principios y herramientas que fortalezcan e incrementen los conocimientos y
habilidades necesarias para llevar a cabo los procesos de conciliacién laboral, cursos que
culminaran en el mes de julio del presente afio, cursando actualmente el médulo IV, que
corresponde al tema de habilidades de comunicacién y conciliacién.
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Acumulado Delegaciones Regionales

El Mtro. Sergio Armando Sisbeles Alvarado, Secretario Técnico de la Junta de Gobierno,
presenta el acumulado estadistico 2022, 2023, 2024 y el comparativo proporcional de
enero a marzo en los afios 2023 y 2024.

Asimismo, presenta el acumulado del Estado, desde el inicio de funciones en octubre de
2022 a la fecha del 26 de abril del 2024, en donde se recibieron 72,677 solicitudes, en
las 6 Delegaciones Regionales del Organismo, con un acumulado de 84,253 usuarios,
11,576 asesorias por el personal encargado de prestar dicho servicio, se presentaron 6
incompetencias antes de su admisién, resultando un gran total de 72,671 solicitudes
aceptadas.

Por lo que respecta a convenios, se cuenta con un total de 58,523 convenios, 47,674
ratificados y 10,849 convenios de conciliacién; se emitieron un total de 7,509 constancias
de no conciliacién y 4,850 expedientes fueron archivados por falta de interés, es decir, el
solicitante no comparecié a la audiencia de conciliacién prejudicial programada.

A la fecha mencionada, se encuentran en tramite 1,729 asuntos, de las cuales 60
solicitudes admitidas se determinaron que la Delegacién Regional, era incompetente, por
lo que se remitid conforme a la Ley, a la autoridad laboral competente.

De todo lo anterior, es de informar a esta Junta de Gobierno, el Monto de Convenios
asciende a la cantidad de $1,430,105,227.87. En donde de los 58,523 convenios
celebrados, 51,438 asuntos fueron pagados al momento de la audiencia de conciliacién y
7,085 fueron en pagos diferidos, con un méaximo de tres pagos.

/
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Posteriormente, el Secretario Técnico de la Junta de Gobierno, informa de manera
individual los resultados de los procedimientos de Conciliacién Individual en cada una de
las 6 Delegaciones Regionales, iniciando con la Delegacién Norte I, con sede en la Ciudad
de Acufia.

Por dltimo, comenta que con base a las estadisticas de la Unidad de Enlace para la
Reforma al Sistema de Justicia Laboral (UERSJL) el Estado de Coahuila se ha posicionado
en segundo lugar en la celebracidén de convenios de conciliacién a nivel Nacional,
obteniendo el 88.8% en porcentaje de conciliacion. Por Gltimo, que se seguira trabajando
para lograr posicionar al Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Coahuila de
Zaragoza como referente a nivel nacional en el Sistema de Justicia Laboral.

COAHUILA

CENTROS DE
CONCILIACION
LOCALES

&
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El Mtro. Sergio Armando Sisbeles Alvarado, en su caracter de Director General del
Centro, al concluir su intervencién solicita que, de no existir alguna duda o comentario
para ser asentado en el acta, agradece a los integrantes de la Junta de Gobierno su
atencion. Por lo que procede de no existir Asuntos Generales, proceder a la clausura de

la Presente Sesién Ordinaria 2024. /

XV. ASUNTOS GENERALES. -

El Mtro. Sergio Armando Sisbeles Alvarado, cede el uso de la voz a los integrantes de la
Junta de Gobierno, tomando la palabra la C.P. Rosa Velia Lopez Davalos, Directora de
Auditoria, de la Secretaria de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas, del Estado de
Coahuila de Zaragoza, en su caracter de Comisaria, ofrece una disculpa por la Ausencia
de la Lic. Elma Marisol Martinez Gonzdlez, Secretaria de Fiscalizacién y Rendicién de
Cuentas, ya que aun cuando estaba confirmada su presencia, no le fue posible por otro
compromiso asistir a esta Junta de Gobierno y sefiala que la Secretaria se encuentra a

i ;
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disposicién del organismo, recordando que en el mes de mayo los funcionarios publicos
obligados, deben cumplir con su declaracién patrimonial, por Gltimo agradece a los
integrantes de la Junta de Gobierno y devuelve el uso de la Voz al Secretario Técnico.

Para concluir con la Sesién, el Mtro. Sergio Armando Sisbeles Alvarado, cede el uso de
la voz a la Ing. Nazira Zogbi Castro, Secretaria del Trabajo y Presidenta de la Junta de
Gobierno, para la Clausura.

XVI.- CLAUSURA. -

En uso de la voz, la Ing. Nazira Zogbi Castro, Secretaria del Trabajo y Presidenta de la
Junta de Gobierno, agradece la presencia de cada uno de los representantes de los
Titulares Miembros de la Junta de Gobierno y manifiesta que no teniendo otro asunto que
tratar, siendo las 11:41 horas, del dia lunes 29 de abril del afio 2024, se da por clausurada,
la | Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno 2024, del Centro de Conciliacién Laboral del
Estado de Coahuila de Zaragoza, agradecienda sy asistencia.

{'ivcr

\"3:._
Ing. Nazira Z(%bi Castro
Secretaria del Trabajo
y Presidenta de la Junta de Gobiern

T

Mtro. Sergie-Armando Sisbeles Alvarado
Director General del Centro de Conciliacién Laboral
del el Estado de Coahuila de Zaragoza
y Secretario Técnico de la Junta de Gobierno
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Lic. Valeriano Valdés Cabello C.P. Katy V, IIarrea\I"S/e;ucedo
Consejero Juridico del Directora General de Entidades Paraestatales,
Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza de la Secretaria de Finanzas del Gobierno
y Vocal de la Junta de Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza y Vocal
de la Junta de Gobierno
.L‘~ -l - '\
Mtra. Dul€e Marfa Kuentes Mancillas Mtro. Gerardo Alberto Moreno Rodriguez
Comisionada Presidenta ded Instituto Coahuilense  Directof Ejecutivo de Prerrogativas y Partidds
de AcceseaTa Informacién Publica y Polificos del Instituto Electoral de Coahuile
Vocal de la Junta de Gobierno y Vocal de la Junta de Gobierso

-~ ‘.'.
L :
e s

C.P. Rosa Velia Lépez Davalos
Directora de Auditoria de la
‘Secretaria de Fiscalizacién y Rendiciéon de Cuentas
del Estado de Coahuila de Zaragoza y Comisaria

Hoja de firmas, | Sesién Ordinaria, 29 de abril de 2024.
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